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October 4, 2011 
 
 
 

To ALL EPCOR Calgary Contact Centre 
 

CSU 52 Members 
 
 
 
Please find enclosed a form to nominate a member for the EPCOR Associate 
Representative CSU 52 Executive Board Position – 2 Year Term.  
 
Anyone interested in being nominated or nominating a fellow employee must ensure 
the forms are appropriately completed and returned to the Union office by 4:30 p.m. on 
October 7, 2011. 
 
 
 
 
 
 
 
Please return the nomination form to the Union office by fax at 780‐479‐7975 or it can 
be scanned and emailed to info@csu52.org 
All nomination forms must be received by the Union office no later than 4:30 p.m. on 
Friday, October 7, 2011. 
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October 4 to 7, 2011 
 

EPCOR, Calgary Contact Centre 
CSU 52 Executive Board Position 
EPCOR Associate Representative – 2 Year Term 

 
 

Nomination Form 
 
 
I, _______________________________, nominate ______________________________ 
    (please print)              (please print) 

 
 

for the position of EPCOR Associate Representative. 
 
 
_________________________________    Payroll #: ____________________________ 
  (nominator’s signature)          (nominator’s payroll number) 

 
 
 
I, _______________________________, accept nomination. 
  (nominee – please print) 

 
 
Payroll #: __________________________    ______________________________ 
    (nominee’s payroll number)      (nominee’s signature) 
 
 
 
 
 
Please return the nomination form to the Union office by fax at 780‐479‐7975 or it can 
be scanned and emailed to info@csu52.org 
All nomination forms must be received by the Union office no later than 4:30 p.m. on 
Friday, October 7, 2011. 
 
 
 


