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DATE:  May 26, 2009 
 
 
TO:  All CSU 52 Edmonton Public Library Bargaining Unit Members 
 
 
FROM:  CSU 52 Edmonton Public Library Bargaining Committee 
 
 
RE:  Information Meeting and Ratification Vote Notice 

 
As previously communicated, a tentative agreement has been reached between Civic Service Union 52 
and the Edmonton Public Library. 
 
We are  in  the process of  finalizing  the Memorandum of Agreement; however,  since we are  receiving 
numerous questions about the wages, we take this opportunity to inform you that the contract is a two‐
year deal with a general wage increase of 4.5% for 2009 and 4.5% for 2010.  There are other monetary 
and non‐monetary changes to the contract that we will communicate as soon as the Memorandum of 
Agreement is finalized.  We appreciate your continued patience. 
 
Once the Memorandum of Agreement is complete, it will be posted on the CSU 52 website.  We will also 
circulate a summary sheet of the negotiated changes. 
 
An  information session and ratification vote will be held on the evening of Sunday, June 14, 2009.   We 
will also hold additional voting the following week.   Details of the times and  locations will be sent out 
shortly. 
 
Please note  that  a  current pink CSU  52 membership  card  is 
required  to  vote  on  the  proposed  Collective  Agreement.    If 
you’ve  never  had  a  membership  card  or  if  you  need  a 
replacement,  please  contact  the  Union  Office  at 
info@csu52.org or 780‐448‐8900 prior to June 10, 2009. 
 
Thank you, 
 
Judith Basisty, Edmonton Public Library Unit Representative 
Amanda Hall 
Patti Barnes Reid 
Tamara Chivers, Chief Negotiator 
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