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DATE:  May 6, 2009 
 
TO:  All CSU 52 City of Edmonton Bargaining Unit Members 
 
FROM:  CSU 52 Negotiations Committee 
 
RE:  Information Meeting and Ratification Vote Notice 

 
We are pleased to announce that a tentative agreement has been reached between Civic Service Union 
52 and the City of Edmonton. 
 
We understand that there has been some  information circulated about the tentative agreement.   This 
information was not circulated by the Negotiations Committee.  Some of the information that has been 
circulated  may  be  inaccurate.    Please  refer  to  this  memo  for  the  accurate  information  about  the 
tentative agreement and ratification vote. 
 
The contract is a two year deal with a general wage increase of 4.5% for 2009 and 4.5% for 2010.   The 
general wage  increase  is the only monetary change to the contract.   All other monetary  items remain 
unchanged.  There are some non‐monetary changes and a summary sheet of the negotiated changes to 
the Collective Agreement will be  sent out  shortly.   A  full Memorandum of Agreement will be posted 
soon on the CSU 52 website. 
 
We will be holding an  information  session and  ratification vote on  the evening of Thursday, May 21, 
2009.   We will  also  hold  an  Advance  Poll  on Wednesday, May  20,  2009.    Details  of  the  times  and 
locations will be sent out shortly. 
 
Please note that a blue CSU 52 membership card is required to vote on the proposed Collective 
Agreement.  If you have never had a membership card or 
if you need a replacement, please contact the Union office 
at 780‐448‐8900 or info@csu52.org before May 19, 2009. 
 
Thank you, 
 
Therese Doucet, City of Edmonton Unit Representative 
Pierre Blanchette 
Gary Iskiw 
Laurie Montgomery 
Martin Smith 
Tamara Chivers, Chief Negotiator 
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